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DECRETO No. 226
08 de Septiembre de 2014

“POR EL CUAL SE REESTRUCTURA EL CONSEJO DE POLITICA SOCIAL EN EL
MUNICIPIO DE PALMIRA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

El Alcalde Municipal de Palmira, en ejercicio de sus facultades constitucionales y
legales, en especial de las contenidas en el articulo 315 Constitucién Politica de
Colombia, la Ley 136 de 1.994 modificada por la ley 1551 de 2.012, el Decreto
Nacional 1137 de 1.994, el Decreto 936 de 2.013 y demés normas concordantes, y

CONSIDERANDO:

Que en el Municipio de Palmira, mediante el Decreto 053 de junio 14 de 1.995 se cred
el Consejo Municipal de la Politica Social, el cual ha sido modificado por los Decretos
1706 de junio 14 de 2.000, 344 de julio 16 de 2.004, 1048 de octubre 1 de 2.008 y 113
del 26 de abril de 2.012, en la medida en que se ha desarrollado la legislacién sobre el
tema y ha surgido la necesidad de efectuar las correcciones en cada caso.

Que el Director del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Cecilia de la Fuente de
Lleras, en uso de sus facultades legales y estatutarias, especialmente las
contempladas en el articulo 78 de la Ley 498 de 1.998, el inciso 2 del articulo 2 y 14 del
Decreto 987 de 2.012, la Ley 1098 de 2.006 — Cédigo de la Infancia y la Adolescencia-
y demas normas concordantes y complementarias, establecié mediante la Resolucion
No. 11404 del 24 Diciembre de 2.013 el Esquema de Seguimiento a los Procesos de
Gestion de los Consejos de Politica Social Territorial, dictando orientaciones a los
servidores publicos del ICBF y referentes del SNFB para su aplicacién en cumplimiento
de sus funciones frente a los Consejos de Politica Social.

Que la ley 1098 de 2.006 en el articulo 205 establece que el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar ~ICBF-, como rector del Sistema Nacional de Bienestar Familiar —
SNBF-, tiene a su cargo la articulacion de las entidades responsables de la garantia de
los derechos, la prevencion de su vulneracion, la proteccion y el restablecimiento de los
mismos en los ambitos nacional, departamental, distrital, municipal y resguardos o
territorios indigenas.

Que el Decreto 936 de 2.013 reorganiza el Sistema Nacional de Bienestar Familiar,
reglamenta el inciso primero del articulo 205 de la Ley 1098 de 2.006 y dicta otras
disposiciones, determinando en su articulo 6 que la coordinacién del Sistema Nacional
de Bienestar Familiar se realiza a través del ICBF apoyandose en las instancias de
operacion denominadas: Comités Ejecutivos del SNBF y las mesas de Infancia y
Adolescencia y Familia de los Consejos Territoriales de Politica Social en los ambitos
departamental, distrital y municipal.

Que, a su vez, el articulo 8 de la misma norma establece que los Consejos de Politica
Social en los ambitos departamental, distrital y municipal operan como maximas
autoridades de planificacion, decision, orientacién y evaluacién de la operacion del
SNBF. Asi mismo dispone que las Mesas de Infancia, Adolescencia y Familia de los
Consejos de Politica Social que funcionaran de manera permanente y bajo Ia
coordinacion técnica del ICBF, son la instancia de operaciéon del SNBF en sus
respectivos ambitos de accion.
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Que de acuerdo con el articulo 207 de la ley 1098 de 2.006, en todos los
departamentos, los municipios vy los distritos deberan sesionar Consejos de Politica
Social, presididos por el Gobernador y el Alcalde, quienes no podran delegar ni su
participacion, ni su responsabilidad, so pena de incurrir en causal de mala conducta y
tendran la responsabilidad de la articulacion funcional entre las entidades nacionales y
territoriales para la operacion del SNBF.

Que la Procuraduria General de la Nacion mediante Directiva No. 002 del 14 de marzo
de 2.011, insta a los Gobernadores, a los Alcaldes y al Institutoc Colombiano de
Bienestar Familiar para que asuman las responsabilidades que les son propias en la
organizacion y funcionamiento de los Consejos de Politica Social tal como lo dispone el
articulo 207 del Cddigo de la Infancia y la Adolescencia, y, especialmente, para que en
los mismos se oriente la accion y los recursos para garantizar los derechos de los
nifos, nifias y los adolescentes.

Que la mencionada Directiva ordena la ICBF: “articufar a las entidades responsables de
la garantia de los derechos, la prevencién de su vulneracion, la proteccion y el
restablecimiento de los mismos, en los ambitos nacional, departamental, distrital,
municipal y resguardos o territorios indigenas”, asi como “brindar asistencia técnica a
los Consejos de Politica Social y establecer los indicadores con los cuales se evaluara
su funcionamiento” y “consolidar informes frimestrales con destino a los demas
integrantes del Consejo de Politica Social, departamental y municipales y adopte las
medidas que la ley le corresponde”.

Que el ICBF mediante Resolucion 3231 de julio 29 de 2.011, derogada por la
resolucion No 11404 del 24 diciembre de 2.013, habia aprobado los indicadores para la
Evaluacion de los Consejos de Politica Social y dicté orientaciones a los servidores
publicos del ICBF para su aplicacidén, en cumplimiento de sus funciones, frente al
funcionamiento de los Consejos.

Que, en consecuencia, ante la derogatoria de la Resolucion 3231 de julio de 2.011, se
profirio la Resolucion No 11404 del 24 de diciembre del 2.013, mediante la cual se cred
un nuevo modelo de seguimiento a los procesos de gestion de los Consejos de Politica
Social Territoriales y se dieron orientaciones a los servidores publicos del ICBF vy
referentes del SNBF para su aplicacion, en cumplimiento de sus funciones, frente a los
Consejos de Politica Social.

Que el nuevo modelo establecido en la resolucion No 11404 del 24 de diciembre del
2.013 aborda la funcion de seguimiento como un proceso de recoleccidon y analisis
continuo de informacion para tomar decisiones durante la implementacion de una
politica, programa o proyecto (intervencién publica) y ia funcién de evaluacion que
permite comprender las causas que ha permitido o no la implementacién de una
intervencidn publica.

Que debido a los cambios normativos y organicos presentados desde al afio 2.001 a la
actualidad, el Decreto Municipal 113 del 26 de abril del afio 2.012, actualmente vigente
en el Municipio de Palmira, esta regulado por disposiciones legales y aspectos facticos
que en su gran mayoria dejaron de existir, y, en razén a la presencia de elementos
nuevos como los avances propios de las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones y las recientes normatividades & la estructura organica actual de la
Administracion Municipal, se hace necesario modificarlo con el fin de restablecer los
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responsables direcios de la ejecucidon de las politicas publicas aprobadas,
imprimiendole un caracter eminentemente participativo en el que concurran todos los
actores sociales perteneciente a la poblacién objetivo destinataria de las decisiones
que éste determine a través de las politicas publicas que se establezcan, armonizando
las diferentes instancias y el Consejo Municipal de Politica Social, en razon a lo cual se

Que en mérito de lo anterior, se
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Objeto: El presente Decreto tiene por objeto la reorganizacién
del Sistema Nacional de Bienestar Familiar en el municipio de Palmira, en cuanto se
refiere a su integracion, sus funciones, su articulacion con el Sistema Nacional de
Bienestar Familiar a cargo del Instituto Colombianc de Bienestar Familiar y demas
entidades responsables de la garantia de los derechos de nifios, nifias y adolescentes,
la prevencion de su vulneracién, la proteccion y el restablecimiento de los mismos,
como también establecer la nueva conformacién, estructura y funcionamiento del
Consejo de Politica Social en el Municipio, que permita facilitar un esquema de
seguimiento a los procesos de gestion del Consejo de Politica Social Territorial.

ARTICULO SEGUNDO: Sistema Municipal de Bienestar Familiar. El Sistema
Municipal de Bienestar Familiar es el conjunto de agentes, instancias de coordinacion y
articulacion y de relaciones existentes entre estos para dar cumplimiento a la
proteccion integral de los nifios, nifias y adolescentes y el fortalecimiento familiar en el
municipio de Palmira.

ARTICULO TERCERO: Agentes del Sistema Municipal de Bienestar Familiar. Son
Agentes del Sistema Municipal de Bienestar Familia en el Municipio de Palmira:

1. El municipio

2, El Centro Zonal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

3. LLas Defensorias de Familia.

4, Las Comisarias de Familia.

5. Las entidades descentralizadas funcionalmente o por servicios con funciones y
competencias en el municipio asociadas a la prestacion del Servicio Publico de
Bienestar Familiar.

6. Aguellas entidades, instituciones o agencias, publicas o privadas, solidarias o
comunitarias, que ejerzan actividades inherentes a dicho sistema en el
Mmunicipio.

7. Las organizaciones de la sociedad civil y de la cooperacién internacional que

desarrollen lineas de accién en infancia, adolescencia y fortalecimiento familiar.
ARTICULO CUARTO: Instancias del Sistema Municipal de Bienestar Familiar.

1. Instancia de decision y orientacién: La instancia maxima de decision, orientacion y
evaluacion de la operacion del Sistema Nacional de Bienestar Familiar Municipal es el
Consejo Municipal de Politica Social.

2. Instancia de operacion: La coordinacion del Sistema Nacional de Bienestar Familiar
estara a cargo de la Mesa Municipal de Infancia, Adolescencia y Familia o quien haga
sus veces. La coordinacidon técnica de esta mesa la realizara el ICBF como rector del
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Sistema Nacional de Bienestar Familiar. En esta mesa deben confluir entre otras las
mesas tematicas y comités relacionados con la primera infancia, infancia vy
adolescencia, tales como el comité interinstitucional para la erradicacion del trabajo
infantil y sus peores formas, comité interinstitucional consuitivo para la prevencion y
atencion de las violencias sexuales en nifios, nifias y adolescentes, comités de
convivencia escolar y comités de sustancias psicoactivas.

3. Instancias de desarrollo técnico: E! desarrollo técnico del Sistema Nacional de
Bienestar Familiar estard a cargo de las mesas poblacionales, mesas tematicas y las
estructuras de operacion municipal de otros sistemas administrativos siempre que
aborden la situacion de la infancia, la adolescencia y el fortalecimiento familiar. Cada
instancia de desarrollo técnico se conformard por los agentes que por sus
competencias frente a la proteccion integral de nifios, nifias y adolescentes y el
fortalecimiento familiar se consideren necesarios para el cumplimiento de sus objetivos.
Teniendo en cuenta la capacidad y estructura funcional del municipio tendra las mesas
que a continuacion se relacionan y seran parte del Sistema Nacional de Bienestar
Familiar en calidad de instancias de desarrollo técnico, en todo caso, todas las mesas y
comités que trabajen temas relacionados con infancia, adolescencia y fortalecimiento
familiar deberan hacer parte de dicho sistema, tratando los temas con enfoque
poblacional, territorial, tematico o trasversal.

Mesa Técnica de Primera Infancia, Infancia, Adolescencia, Juventud y Familia.
Mesa Tecnica de Equidad de Género y poblacién LGTBI.

Mesa técnica de Juventud.

Mesa Técnica de Adulto Mayor.

Mesa técnica de Etnias.

Mesa Técnica de Discapacidad.

YV YV Y Y

4. Instancias de participacion: El municipio debera definir la mesa de participacion de
nifos, nifias y adolescentes correspondiente, con el liderazgo de la Mesa de Infancia,
Adolescencia y Familia, bajo las orientaciones metodolagicas del ICBF, en calidad de
ente rector, articulador y coordinador del SNBF.

Paragrafo 1°. La mesa municipal de infancia, adolescencia y familia sera instancia de
operacion de caracter permanente. Esta mesa sesionara segun las necesidades
determinadas por el plan de accion del Sistema Nacional de Bienestar Familiar del
municipio.

Paragrafo 2°. En desarrollo de las funciones de Secretaria Técnica del Consejo
Municipal de Politica Social, y de coordinacion técnica de la Mesa Municipal de
Infancia, Adolescencia y Familia, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar brindara
el apoyo técnico operativo y de coordinacién interinstitucional que se requiera.

ARTICULO QUINTO: Naturaleza y objetivo del Consejo Municipal de Politica
Social. El Consejo Municipal de Politica Social es la instancia maxima de decisién,
orientacion y evaluacion de la operacién del Sistema Nacional de Bienestar Familiar en
el Municipio de Palmira.

ARTICULO SEXTO: Integrantes del Consejo Municipal de Politica Social. Son
integrantes del Consejo Municipal De Politica Social:
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1. Alcalde (a) del Municipio, quien lo presidird de manera indelegable.
2. Un(a) representante del Concejo Municipal.
3. El (la) Secretario (a) de Planeacién Municipal.
4. El (la) Secretario (a) de Proteccion en Salud.
5. El (Ia) Secretario (a) de Gobierno.
6. El (la) Secretario (a) de Educacién Municipal.
7. El (la) Secretario (a) de Integracién Social.
8. El Director del IMDER.
9. El Director de la casa de la Cultura.
10.  El{la) Personero(a) Municipal.
11.  El (la) Contralor(a)} Municipal.
12.  El Coordinador(a) del ICBF.
13. El Sefior Obispo de la DIOSECIS de Palmira.
14.  El director (a) regional del SENA.
15. Comandante de Policia del Distritito de Palmira. :
16. Comandante del Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Palm;ra
17.  Un (a) representante de una organizacion religiosa diferente a la catélica.
18.  Un (a) representante de las Cajas de Compensacién,
19.  Un (a) representante de la Camara de Comercio de Palmira.
20. Un (a) representante del Poder Judicial.
21.  Un (a) representante del Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes.
22,  Un (a) representante de la mesa Técnica de Etnias.
23. Un (a) representante de la mesa Técnica de Equidad de Genero y poblacion
LGTBI
24. Un (a) representante, de la mesa Técnica de Primera Infanma Infancia,
Adolescencia, Juventud y Familia.
25.  Un (a) representante de la mesa técnica de juventud.
26.  Un (a) representante de la mesa técnica de discapacidad.
27.  Un (a) representante del Consejo Municipal de Juventud
28. Un (a) representante de las distintas universidades con sede en Palmira.
29. Un (a) representante de las organizaciones sociales.
30. Un (a) representante de la mesa técnica de adulto mayor.
31.  Un (a) representante de Policia de Infancia y Adolescencia.
32.

Un representante de la Mesa de participacion de Ios Nifios, Nifias vy
Adolescentes. -

Organizaciones Invitadas y Personalidades:

PN

Un (a) representante de las veedurias ciudadanas de Palmlra
Un (a) representante de las JAL.

Un (a) representante de las JAC.

Personalidades del nivel local, nacional o internacional.

Paragrafo 1°.- Los representantes de cada una de las entidades u organizaciones
que hacen parte del Consejo Municipal de Politica Social del Palm;ra deberan acreditar
tal calidad mediante documentos idéneos.

Paragrafo 20.- El Personero Municipal sera invitado permanente , como también seran
invitados segln las politicas, programas y proyectos a analizar, los gerentes de las
entidades del orden nacional o departamental que operan en el municipio y otras
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personas o entidades publicas o privadas del orden municipal, cuando se estime
necesario para la toma de decisiones.

ARTICULO SEPTIMO: Funciones del Consejo Municipal de Politica Social. Son
funciones del Consejo Municipal de Politica Social:

1. Elaborar e implementar para el periodo de gobierno su propia agenda interna
estratégica que contenga las prioridades tematicas.

2, Efectuar su plan de accioén.

3. Conformar las instancias de decisién y orientacion, de operacion, de desarrollo
tecnico y de participacion.

4, Realizar seguimiento permanente del diagnéstico situacional, de los derechos de
los nifios, nifias y adolescentes, y aprobar los informes correspondientes.

5. Evaluar y orientar la operacién y asegurar el funcionamiento del Sistema
Nacional de Bienestar Familiar dentro de municipio.

6. Revisar los planes de accion de las distintas entidades que conforman el

Consejo de Politica Social, a través de los cuales se de cumplimiento a la politica
social.

7. Promover el seguimiento y evaluacién de la politica social en el Municipio.

8. Promover el seguimiento y evaluacién al gasto publico social y la inversion
realizada mediante los recursos del S.G.P, dirigidos a la proteccién integral y a la
atencion de la poblacién que se encuentre en situacién de vulnerabilidad. Esta
evaluacion y seguimiento se hara a partir de indicadores transversales y preguntas de
chequeo especificas, con una periodicidad especifica de tal forma que permitan dar
cuenta del avance de las acciones y/o procedimientos

9. Promover el seguimiento y evaluacién de la Politica Publica de Infancia y
Adolescencia del Municipio, y promover su articulacién con las Politicas Sociales
Departamentales

10. Promover el seguimiento y evaluacién de la Politica Publica de Juventud del
Municipio, y promover su articulacion con las Politicas Sociales Departamentales

11.  Promover el seguimiento y evaluacién de la Politica Plblica de Equidad de
Genero y promover su articulacion con las Politicas Sociales Departamentales.

12.  Emitir recomendaciones sobre los planes de inversién anual del municipio en
materia de primera infancia, infancia, adolescencia y familia.

13.  Presentar al Concejo Municipal informes de la gestion del Consejo Municipal de
Politica Social.

ARTICULO OCTAVO: Secretaria técnica. La Secretaria Técnica del Consejo
Municipal de Politica Social serd adelantada por el (la) Secretario (a) de Integracion
Social

ARTICULO NOVENO: Regiamento interno del Consejo Municipal del Consejo de
Politica Social. En cumplimiento de sus funciones el Consejo Municipal de Politica
Social aprobara y adoptara su propio reglamento.

ARTICULO DECIMO: Acuerdos del Consejo Municipal del Consejo de Politica
Social. Las decisiones que se tomen en las sesiones del Consejo Municipal de Politica
Social y que consten en actas, las cuales deben ser aprobadas por mayoria simple del
qudrum decisorio conformado en la respectiva sesién, se denominaran Acuerdos.
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ARTICULO DECIMO PRIMERO: Vigencia. El presente Acto Administrativo rige a
partir de su publicacién y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Despacho de la Alcaldia Municipal de Palmira — Valle del Cauca, a los cinco
(05) dias del mes de Septiembre del afio dos mi (2014).

Redactd: Fabio Mejia. Asesor
Transcribid: Sandra Ximena Murcia Ortiz. Profesional Universitario Grado 3
Aprobé; Francia Ceballos, Secretaria de Despacho
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